
 
 
 
 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES – FASE EVALUACIÓN  
PROGRAMA DE FORMACIÓN TITULADA 

TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 
CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS – DISTRITO CAPITAL 

 

 

FECHA DE INICIO: 21/07/26 

FECHA FIN: 16/08/26 

 

ACTIVIDAD DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

RESULTADO DE 
APRENDIZAJE (RAP) 

EVIDENCIAS DE 
APRENDIZAJE 

TIEMPO DE 
DURACIÓN 
ESTIMADO 

FECHAS DE ENTREGA   

INICIA FINALIZA 
INSTRUCTOR O AREA 

RESPONSABLE 

 Realizar actividades 
de verificación de 

calidad del software. 

 GA11-220501098-AA1- 
Aplicar los instrumentos de 

calidad de software. 

 220501098-01 Evidencias de conocimiento: 

 21 21/07/2026 26/07/2026 Instructor Técnico 
Incorporar actividades 

de aseguramiento de la 
calidad del software de 
acuerdo con estándares 

de la industria. 

Infografía procesos de 
desarrollo del software. 
GA11-220501098-AA1-EV01. 
Calificable. 

  Evidencias de desempeño: 

 21 21/07/2026 26/07/2026 Instructor Técnico   

Aplicación de buenas 
prácticas de calidad 
documentadas en las 
disciplinas de calidad de 
software. GA11-220501098-
AA1-EV02. 

   Calificable. 

  Evidencias de desempeño: 

21  27/07/2026 02/08/2026 Instructor Técnico 
  

 
 
Diseño y diligenciamiento de 
instrumentos para 
documentar procesos de 
calidad del software. GA11-
220501098-AA1-EV03. 
Calificable. 
  

  Evidencias de producto:  21 27/07/2026 02/08/2026 Instructor Técnico 



 
 
 
 

 

  Bitácoras con los procesos 
documentados -  

  GA11-220501098-AA1-EV04. 
Calificable. 

GA11-220501098-AA2- 
Realizar el informe de 

evaluación de la calidad de 
software y bitácora de 
lecciones aprendidas. 

220501098-02 Evidencias de desempeño: 

 15 03/08/2026 09/08/2026 Instructor Técnico 

Verificar la calidad del 
software de acuerdo con 
las prácticas asociadas 

en los procesos de 
desarrollo. 

Creación de informe con los 
resultados del 
comportamiento del software. 
GA11-220501098-AA2-EV01.  

  Calificable. 

  Evidencias de producto: 

 15 03/08/2026 09/08/2026 Instructor Técnico   

Realizar informe de las 
experiencias aprendidas en el 
proceso de verificación del 
software - GA11-220501098-
AA2-EV02.  

  Calificable. 

GA11-220501098-AA3 - 
Ajustar procesos del 

desarrollo de software. 

220501098-03 Evidencias de desempeño: 

 15 10/08/2026 16/08/2026 Instructor Técnico 
Realizar actividades de 
mejora de la calidad del 
software a partir de los 

resultados de la 
verificación. 

Realiza ajustes en los 
procesos de desarrollo. 
GA11-220501098-AA3-EV01. 
Calificable. 

  Evidencias de producto: 

15  10/08/2026 16/08/2026 Instructor Técnico 

  

Documento con las 
verificaciones de condiciones 
de calidad del producto de 
software ajustado - GA11-
220501098-AA3-EV02. 
Calificable. 



 
 
 
 

 

GA11-210201501-AA1- 
Reconocer los derechos 

humanos laborales con base 
en el estudio de los derechos 
humanos y fundamentales en 

el trabajo. 

210201501-01 - Valorar 
la importancia de la 

ciudadanía laboral con 
base en el estudio de los 

derechos humanos y 
fundamentales del 

trabajo. 

Evidencia de conocimiento: 
Taller GA11-210201501-AA1-
EV01.   6 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable.   

  

Evidencia de desempeño: 
Foro sobre características del 
trabajo en contexto local. 
GA11-210201501-AA1-EV02. 
Calificable. 

6 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

 GA11-210201501-AA2- 
Establecer la importancia de 
los derechos de los pueblos, 
de la solidaridad y la paz de 
acuerdo con los indicadores 
de desarrollo humano. 

 210201501-02 - 
Practicar los derechos 
fundamentales del 
trabajo de acuerdo con 
la Constitución Política y 
los convenios 
Internacionales. 

Evidencia de conocimiento: 
Mapa mental violación de 
derechos del trabajo GA11-
210201501-AA2-EV01.  

 4 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable. 

Evidencia de desempeño: 
Foro estudio de caso GA11-
210201501-AA2-EV02. 
Calificable. 

4 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Evidencia de conocimiento: 
Cuadro comparativo sobre el 
derecho de petición y la 
acción de tutela GA11-
210201501-AA2-EV03.  

 4 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable.  

 GA11-210201501-AA3 -
Comparar las condiciones del 
trabajo en el devenir histórico 
de la humanidad. 

210201501-03 - 
Reconocer el trabajo 
como uno de los 
elementos primordiales 
para la movilidad social 
y la transformación vital. 

Evidencia de conocimiento: 
Taller GA11-210201501-AA3-
EV01.  6  27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable.   



 
 
 
 

 

Evidencia de desempeño: 
Foro sobre características del 
trabajo en contexto local.   6 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

GA11-210201501-AA3-EV02. 
Calificable. 

GA11-210201501-AA4- 
Comprender la importancia 
de las acciones e 
instituciones encargadas de 
la protección de los derechos 
del trabajo, los pueblos y la 
naturaleza, en el contexto 
territorial específico y a nivel 
nacional. 

210201501-04 - 
Participar en acciones 
solidarias orientadas al 
ejercicio de los derechos 
humanos, de los pueblos 
y de la naturaleza. 

Evidencia de desempeño: 
Foro Estado social de 
derecho GA11-210201501-
AA4-EV01.  

 6 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable. 

  

Evidencia de producto: 
Presentación GA11-
210201501-AA4-EV02-  6 27/07/2026 16/08/2026 Instructor transversal 

Calificable. 

 
 
 
Nota 1: Deberá ajustar este documento, añadiendo la cantidad de casillas necesarias para las actividades, evidencias, RAP y demás información concerniente con el programa a desarrollar. 
Nota 2: El cronograma deberá ser ajustado con los tiempos reales de formación, teniendo en cuenta las fechas registradas en el Sistema de Gestión Académica, los plazos para el desarrollo 
de las actividades y las guías de aprendizaje. 
Nota 3: Una vez ajustado cambiar el color naranja de la fuente por color negro.  


